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,'ERA'TUTTO CALCOLATO

chiede produttività, i firmatari detl'accordo truffa prelevano

soldi dai lavoratori legandoli alla presenza.

Servivano sei mesi di prova per capire l'accordo "Tnttla"? Ora, sotto elezioni, tentano

disperatamente (in maniera subdola) di metterci una pezza a colori, cercando di

confondere i colleghi.

Una sola amara verità per i lavoratori...

PERDITA CERTA DI SOTDI IN BUSTA PAGA, TRANNE CHE PER I

DISTACCATI DELLE SEGRETERIE.

Prima, hanno detto che andava bene, poiche ciobbligava il MEF (Ministero Economia e

Finanze), poi che il lavoratore ciguadagnava. Sono mesi che lo ripetono.

Voi RSU, iveri eletti dai lavoratori, se sapevate questo, MALE!

Se non lo sapevate, PEGGIO!!

I lavoratori non hanno bisogno di RSU così!!!

Quello che ci sorprende, è il loro silenzio assenso.

ll SUt ha sempre preso le difese dei lavoratori

e non avendo firmato questo accordo truffa, ha predisposto per i propri iscritti e per tutti
coloro che erano iscritti alle altre OS, non firmatarie dell'accordo, un

RECIAMO GERARCHICO con cui si chiede la non applicazione

ffiff
ruffi

dell'accordo ERA1 e ERA2 (fatti non parole).

oma e Lazio



R.5.U. Amministrativi - Quadri e Funz.- Operatori interni

Spett.li Orga nizzazioni Sindacali Tutte

ATAC spa

DRUOQ tAX 4776

E, pc SCUA Atac spa

Fax 42L9

Oggetto : Accordo 27.6.14 Era 1-Era 2 e successiva disposizione eestionale 157 /14

Spetta bi li Organizzazion i Sind aca li, spetta bi le Azie nd a

ln occasione della prima valutazione congiunta al termíne imminente del primo semestre di applicazione

del nuovo sistema retributivo ERA 1 -ERA 2 , le scriventi RSU dei settori amministrativi, Quadri e funzionari,

Operatori interni Vi invitano, fortemente sollecitati da tutti i lavoratori del settore , a voler rivedere ed

ottimizzare i seguenti punti dell'accordo:

ERA 1

o Giornate festive non conteggiate (tale anomalia non consente diapplicare sempre ildivisore 7/22o
t126l;

r lnserimento Corresponsione ERA 1 per permessi ex Legge 104 anche per ifratelli ;

o lnserimento corresponsione ERA 1 anche nei casi di interdizione anticipata di maternita' ;

o lnserimento corresponsione ERA 1 per le ore di allattamento;

o lnserimento corresponsione ERA 1 dal primo giorno di ricovero ospedaliero e per i giorni post

degenza successiva;

r lnserimento corresponsione ERA 1 per donazione sangue (valore aggiunto per l'intera collettivita');

o Riconoscimento ERA 1 per malattie continuative superiori ai 10 gg (es. frattura arti, polmoniti ETC);

Certidi un positivo riscontro

Distintisaluti

RSU

Alessandri - Bomboni -Baldini- Carloni - Colaiacomo-Della Torre - Moroni-Paladini - Petricca -Ramella-

Romani -Ruiu - Sandoletti - Trima - Sorrenti


