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MISSIONE COMPIIJTA
Grazíe a CGIL, CISL, UIL, FAISA e UGL

ANCHE I TRANVIERI AVRANNO LA CASSA INTEGRAZIONE

Se qualcuno pensava che non sarebbe mai arrivato questo momento si sbagliava.

Con il Decreto interministeriale del 9 gennaio 2015, per dare seguito alla volontà delle

aziende e dei sindacati di categoria, è stato istituito il "Fondo disolidarietà per il sostegno

al reddito del personale delle aziende ditrasporto pubblico"

ll contributo da versare è pari allo 0,50 della contribuzione ordinaria di cui l terzo dal

lavoratore e 2 terzi dalle aziende a partire dal 5 marzo 2015.

I lavoratori interessati sono itranvieri dipendenti delle aziende pubbliche e private che

occupano mediamente più di 15 dipendenti e che svolgono servizio ditrasporto pubblico.

tn poche parole missione compiuta, ahche questa è fatta,
iTranvieri avranno la loro Cassa lntegrazione.

NON SI FANNO SCRUPOLI PER IL MANCAiO RINNOVO DEL CCNL

E SI PREOCCUPANO SOLO DI COSTRUIRE LE CONDIZIONI NECESSARIE PER AGEVOLARE

LE AZIENDE IN TUTTE tE SITUAZIONI CHE VEDONO I TAVORATORI

AUTO FE R ROTRANVI E R I CO M E,VITTI MA SACRI FI CALE".

Invece di preoccuparsi a reperire risorse certe ed esigibili per garantire il servizio diTPL,
ormai da tempo, la politica sindacale nazionale si sta adoperando ad introdurre forme di

autofinanziamento della categoria. i

NON POSSIAMO E NON VOGLIAMO ASSISTERE A QUESTA LENTA AGONIA PASSIVAMENTE

Vogliono ímbavagliarci, ma non ce ta faranno

Stanno tentando, con tutti i mezzi, di spazzare via i sindacati che si oppongono alla loro
"politica di svendita" delle certezze, delle tutele e dei diritti dei lavoratori, ma non
potranno tapparci la bocca.

CONSEGNARE I TRANVIERI AL PRIVATO E' UNA SCELTA SCETLERATA

E'ORA, INVECE,
DI RIMETTERE AL CENTRO I BISOGNI E LE ESIGENZE
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DEI LAVORATORI E DEI CITTADINI.


