DELLA RIUNIONE TENUTASI TRA L'ACOTRAL, LE 00.5S. CGIL-CISL-UIL E LA SEGRETE-

RIA DEL CONSIGLIO UNITARIO DI AZIENDA IL GIORNO 12 LUGLIOC 1984.

CONSIDERATO. CHE IN SEDE CONTRATTUALE LE PARTI WANNO CONVENUTO, ED IN QUESTA
SEDE RIBADISCONO, CHE LA RIDUZIONE DELL'ORARIO DI SERVIZIO NON DOVRA' COM-
PORTARE COSTI AGGIUNTIVI NE'AUMENTO DI PRESTAZIONI A STRAORDINARIO, PER MO-
TIVI TECNICI, CONNESSI AI NECESSARI AGGIUSTAMENTI DEI TURNI DEL PERSONALE
INTERESSATO, LA RIDUZIONE DELL'ORARIO DI SERVIZIO A 38 ORE SETTIMANALI, COM-
PRENSIVE DI 60 MINUTI DI TEMPI ACCESSORI, SARA' APPLICATA A DECORRERE DA LU-

NEDI' 23 LUGLIO.

I RAPPRESENTANTI DELL*ACOTRAL,DOPO AVER ASSICURATO CHE L'ORIENTAMENTO AZIEN-
DALE DI SOSPENSIONE DELL'AUMENTO DEL PREMIO DI PRODUTTIVITA' AVEVA SOLTANTO
CARATTERE CAUTELATIVO, HANNO CONCORDATO SULLA CONVOCAZIONE DI UN INCONTRO
PER IL 19 LUGLIO, PER LA DEFINIZIONE DELLA "VERIFICA" PREVISTA DALL'ART. B
DEL CONTRATTO INTEGRATIVO 22 GIUGNO 1983 AL FINE DI VALIDARE GLI AUMENTL

PREVISTI DAL 1° LUGLIO.
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. RAPPRESENTANTI DELL'AZIENDA DICHIARANO CHE GLI IMPEGNT RELATIVI ALLA RIDU-
71ONE DELL'ORARIO DI SERVIZIO SONO STATI RESI POSSIBILI DAL POSITIVO ANDAMEN-
10 DELLE TRATTATIVE PER LA RISTRUTTURAZIONE DEI TURNI DEL PERSONALE NON VIAG
GIANTE DEL SETTORE FERROVIARIO, DI CUI SI IPOTIZZA LA CONCLUSIONE NEI PROS-

SIMI GIORNI. . A
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CONTRATTC AZIENDALE DI LAVORO 16.6.1983:

VERBALE DI VERIFICA AT SENSI DELL'ART.8

Premessc che il centratto aziendale di lavoro 16.6.83
stipulato essenzialmente ai fini del recupero della produttivi

ta, in attuazione dell'accordo nazionale 20.5.83, ¢ articolatog
mediante norme che stabiliscono:

- gli obiettivi da conseguire nel triennio luglio 1983 - giu-
gno 1986; ’

— le competenze economiche spettanti al pefsonale nel tempo;

- le procedure di verifica dei risultati, al fine della vali=
dazione delle competenze di cui. al precedente punto;

considerato che tra 1'Azienda e ie 00.8S. C.G.I.L. -
¢, I.s.L. - U.I.L., in diversi incontri avvenuti nel decorso
semestre, si & svolto un ampio confronto sullo stato di at-
tuazione dei provvedimenti volti al recupero della produttivi
ta, secondo 1'accordo predetto e sulle esigenze di evolvere

tempestivamente le intese di attuazione degli interventi tecni-
ci, organizzativi e normativi, attraverso i quali dare seguito,
per il futuro, aila realizzazione del contratto; '

tenuto conto dei risultati gia conseguiéi, riassumibi-
1i, per i primi mesi del 1984, in un aumento della produzicne
intorno al 7% e della produttivita in vett.-Km/agente intorno
al 10% rispetto al corrispondente periodo di riferimento del
biennio 1980 - 1981;

considerato che da tali risultati si evidenzia l'acqui
sizione dell'incremento di produttivita, prevedibile alla fine
del maggio 1984 dall'attuazione dei provvedimenti céncordati,
al fine di validare le scadenze indicate al punto 7.A) dell'ac-
cordo sopracitato;

considerato peraltro che dallo stato di attuazione del
provvedimenti e dall'andamento dei risultati conseguiti emerge
anche la difficolta di migliorarli in prospettiva, fino al rag
di produtti-

giungimento degli obiettivi programmati in termi
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vitd rispetto alla base di riferimento (V.art.9... dell'accordo), .
se non si dara concorde e spedita attuazione agli ulteriori inter-
venti progettati ed in particolare a quelli di valore strategico
ed essenziali per l'aumento gella produzione aziendale.

Le parti

- si danno atto dei risultati fino ad ora conseguiti e ne ricono-
scono la loro conformita ai valori previsti per validare le sca.
denze ai cui al punto 7.A dell'accordo;

- convengono altresl sulla necessita di attuare concordemente e
tempestivamente gli altri interventi programmati, finalizzati’

all'ottenimento degli obiettivi stabiliti ed essenziali per l'in
cremento della produttivita ai livelli previsti.

Roma 12.7.1984

p.1'Azienda [ p.la CGIL-CISL-UIL




